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ACADEMIE
DE NANTES

Liberté
Lpalité
Frafermiif

B whh e

5.

6.

Ordre du jour

Approbation du compte-rendu du CA du 14/11

Désignation secrétaire de séance
Projet vidéo-protection : intervention de M. Oger

Affaires financieres :

1.
2.
3.

DBM
Contrats et conventions
Sorties et voyages scolaires

Affaires pédagogiques :

1.
2.

DGH
Information sur la restitution de I'enquéte climat scolaire

Informations diverses
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Affaires financieres

1. DBM

2. Contrats et conventions

3. Voyages et sorties scolaires
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vt Affaires pédagogiques : DGH 2023

Enveloppe 2023 :
Heures postes : 583
Heures supplémentaires : 34

Total : 617

Permettant =) 21 divisions
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= Affaires pedagogiques : DGH 2023 '

PREVISIONS effectifs Rentrée 2023

Niveaux Effectifs Divisions Effectif moyen
6eme 124 5 24,8
5eme 114 4 28,5
4eme 152 6 25,3
3eme 133 S 26,6
ULIS 13 1

TOTAL 536 21 24,9
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cenavtes - Affair d : DGH 2023
Affaires pédagogiques : DGH
Lpalité
Frafermiif
CALCUL DES BESOINS PAR DISCIPLINE 2023-2024
DOTATION HP| 583 61 7
DOTATION HSA 34
nb de nb de nb de nb de
divisions divisions divisions divisions
6eme 5 5éme 4 4éme 6 3éme 5
nb nb nb nb .
dheures | TOTAL | i cires | TOTAL | e | TOTAL | ucies | TOTAL | TOTAL MATIERE |TOTAL DISCIPLINE HP Delta |Commentaires
FRANCAIS 45 225 45 18 45 27 4 20 87.5 87.5 88 4 09 sous-service
MATHS 45 225 35 14 35 21 35 175 75 75 69 6 CSR 6h
nb de gr. 5 nb de gr. 4 nb de gr. 6 nb de gr. 5
ANG1 2 >0 3 > 3 8 3 T 65 65 72 -7 CSD 7h
nb de gr. 1 nb de gr. 2 nb de gr. 2 nb de gr. 1
5 ) S
ALL 3 3 25 5 25 5 25 25 L 15’5 ! 0.5 HSA
nb de gr. 4 nb de gr. 6 nb de gr. 5 .
3 5, S
ESP2 = - 2% s 7% 125 37.5 37,5 24 1 CSR 5h
HG 3 15 3 12 3 18 35 175 62,5 62,5 69 | 65 CSD 6h
SVT nb de gr. 6 nb de gr. 5 nb de gr. 7 nb de gr. 6 36 36 23 3 HSA
1,50 9 15 75 15 10,5 15 9 o -
PHY-CHI nb de gr. 6 nb de gr. 3 nb de gr. 7 nb de gr. 6 36 36 26 0
1,50 9 15 75 15 10,5 1,5 9 )
nb de gr. 6 nb de gr. 5 nb de gr. 7 nb de gr. 6 -
3 -9 S
TECH 0,00 0 15 75 15 10,5 1,5 9 - 27 6 CSDoh
ARTS 1 5 1 4 1 6 1 5 20 20 14,4 56 CSR 6h
1 5 1 4 1 6 1 3 12 8 CSR 8h
4 20 3 12 3 18 3 15 64 1 HSA
| TOTAL ENSEIGNEMENT| 547 | 5412 58
Dispositif ULIS > | TOTAL] 21 |
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S Affai dagogiques : DGH 2023
Attaires pedagogiques : DGH
Option
6éme 5eme 4eme 3éme
LATIN | nb dqe ar. nb dze qar. nb dze gr. ; 5 5
Total Option 5
Activité Hors Enseignements a responsabilité Etablissement (AHE-E)
Association sportive 12
Laboratoire Phy-Chimie 2 | > Total AHE-E 17
Laboratoire SVT 2
Chorale Musique 1
TOTAL BESOINS 590
Impact du projet de réforme
Soutien Fr/ maths 6éme 5
Approfondissement Fr / Maths 6éme 5 I > TOTAL REFORME 10
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Lpalité

Frafermiif

Propositions de répartition supplémentaire

CPS 6éme

classes a projet 5éme

cogni-classe 5éme

xnavtes - Affaires pédagogiques : DGH 2023

classe carto 4éme

Programme Phare

TOTAL PROPOSITIONS 9.5
RESTE 7.5
TRANSFORMATION HSA /| HSE 5
FINANCEMENT NON NAGEUR 1

MARGE A REPARTIR

1,5
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ifﬁ”‘“s Affaires pédagogiques : restitution ELCS
Sept dimensions liées au climat scolaire
stratégie d équipe

qualité de vie a l'école . . justice scolaire

CLIMAT

SCOLAIRE

pratiques partenariales . pédagogies et coopération

coéducation . prévention des violences
et du harcelement



S climat scolaire

Eleves

nombre de répondants 503

nombre de filles 261 |51,89%
nombre de gar¢ons 242 |48,11%

6éme | 5éeme 4eme 3éme
111 151 137 104
22,07% | 30,02% | 27,24% |20,68%

Personnels. s personne n’ont pas souhaité déclarer leur fonction dans I'établissement

Nombre de répondants 39

Enseignantes - Enseignants 69.7% | 23

Non enseignants 30.3% | 10

Femmes 67.6% | 25

Hommes 32.4% | 12

Personnels de vie scolaire 0.0% 0

Personnels d'orientation 0.0% 0

ATTEE 6.1% 2

Personnels de direction 6.1% 2

Personnels administratif 6.1% | 2 Pa rents

Personnels sociaux ou de santé 3.0% 1

Autre 9.1% 3

Non réponse 154% | 6

Nombre de répondants 215

Pere 20.0% | 43
Mere 80.0% | 172
Autre 0.0% 0




‘% €S climat scolaire
Principaux résultats

« Satisfaction réelle des éleves face aux apprentissages
dispensés dans I'établissement

NAT College 2018

Satisfaction face aux apprentissages 90,90% 95,20% 97,3%

Résultats évaluations 84,30% 89,30% 91,5%

Ce que tu apprends te parait

300
250
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100
. i . ] ] i i

EPLE 6éme 5éme 4éme 3éme filles gargons

Hinteressant M plutot intéressant pas trés intéressant M pas du tout intéressant



- €S )iclimat scolaire
Principaux résultats

e Satisfaction réelle des éleves face aux apprentissages
dispensés dans I'établissement

Le plus important en classe
80.0%

70.0%

60.0%

50.0%

40.0%

30.0%

20.0%

- 1l A 1 A 1
0.0% I

EPLE 6éme 5éme 4éme 3éme filles gargons
M écouter le professeur M travailler avec les autres éléves
M apprendre par coeur M reussir les évaluations
M etre autonome M essayer de comprendre et de réfléchir

H travailler toutes les matieres



‘. €S climat scolaire

* Indice de bien -étre

Bien étre au college
Bien étre dans la classe

Relations avec les professeurs
Relations éleves adultes

Bonnes relations avec la vie scolaire
Relations amicales nombreuses

Bonne ambiance entre éleves

Principaux résultats

NAT
94,10%
90,70%

87,60%

92,50%

90,30%
90,30%

84,10%

College
92,80%
91,40%
91,80%

95,00%

87,80%
85,80%
84,40%

2018
97,0%
91,1%

97,2%

97,9%

93,2%
90,2%

91,9%
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oo €S climat scolaire
Principaux résultats

* Indice de bien-étre

Indice de bien-étre
250

200
150
100
S T T T |
0 "im ] | | ] | | ™1 | | ll I
6eme 5éme 4eme 3éme filles gargons
M tu t'y sens bien M c'est obligatoire W pour faire plaisir aux parents

M pour voir les ami-es H pour apprendre B pour avoir un bon métier



: S climat scolaire

Principaux résultats

*Globalement les punitions sont percues comme juste

*bonne identification des phénomeénes de violence

Réactions face aux incivilités
Justice des punitions

Taux d'éleves jamais punis
Peu ou pas de violence
Sécurité dans le college

Sécurité dans le quartier du college

NAT

85,30%

70,50%

34,00%

77,50%

90,10%

75,70%

Collége
75,80%
80,20%
72,80%
56,80%
88,60%

76,40%

2018

85,4%

85,8%

58,6%

69,5%

96,0%

76,5%



S ' climat scolaire

 Indice de victimation

Vols fournitures

Vols effets personnels
Jeux dangereux (forcés)
Humiliation ou rumeurs
Voyeurisme

Racket

Vidéo agression
Insultes

Surnom

Mise a I'écart

Mogquerie "bonne conduite"
Humiliation
Bousculades

Coups

Lancers d'objets
Bagarres

Principaux résultats

NAT

48,00%
16,00%
11,50%
9,10%
7,00%
7,00%
3,00%
50,20%
45,50%
38,40%
24,50%
19,30%
34,30%
18,50%
13,00%
14,00%

College

46,10%
15,00%
46,70%
10,40%
6,30%
6,60%
2,00%
35,00%
29,50%
43,40%
26,10%
13,00%
26,70%
17,30%
16,10%
14,10%

2018

35,8%
8,2%
23,5%
4,6%
6,3%
2,3%
1,0%
29,7%
27,9%
45,1%
24,4%
11,0%
21,0%
13,5%
5,9%
15,0%



S climat scolaire

Graphiques Comparés — sentiment de bien étre

CLIMAT SCOLAIRE : SENTIMENT DE BIEN ETRE
tout & fait bien pluttt bien pas trés bien pas bien du towt
trés bien pluttt bien pas trés bien pas bien du towt
Effecuf Taux Effectif Taux Effectil Taux Effectif Taux
Fléves Q5. Comment te sens-tu dans ton 169 | 337% | 296 | 594% 32 6.4% 1 0.5%
college 7
(E, Comment vous senter-vous dans , _ , , -
Personnels votre établissement ? 10 28.6% 19 54.3% 4 11.4% 2z 5. T%
Parents |01 'aPres vous comment se sent 13 205% | 145 | 69.0% 15 7.1% 3 1.1%
votre enfant dans son college 7
Climat Scolaire
1]
o0
a0
g
.E m
-E &0
8 5o
s 40
g 30 .
20 Eleves
10

tout & Fait bienytres bien plutdt bien pas tres bien

pas bien du tout

Personnels

Farents

' A



S climat scolaire

Graphiques Comparés — relations entre éleves

REIATIONS ENTRE ELEVES

tout & fait bien plutct bien pas trés bien pas bien du tout
trés bonne bonne plutit mauvaise mauvaise
Effectif Tauwx Effecuf Taux Effectil Taux Effectif Taux
; -
Fléves Q6. Comment trouves-tu Pambiance entre 90 18.0% 133 66.5% 75 15.0% 3 0.6%
les eleves ¥
040, Quelle perceplion aves-vous des
Personnels [relations entre ces difféerentes personnes 3 8.6% 25 T1.4% 5 14.3% 1 2.9%
du collége : entre éléves 7
[ 5T
Parents |- -ommentvotre enfant s'entend-iliclle 10 19.0% 151 71.9% 13 6.2% 0 0.0%
avec les autres eleves T
Relations entre éléves
1040
a0
80
g
2 T
E il
x|
g 50
% 40
g 30
20 .
Eleves
10
0o Personnels

tout 4 fait bienftrés bonne plutit hien/bonne

pas trés hien/platdit

mauyaise

pas hien du tout/mawvaise

Parents




S climat scolaire

Graphiques Comparés — présence de violence dans le college

PRESENCE DE VIOLENCE DANS LE COLLEGE

pas du touwt

pas beaucoup

plutot beaucoup

beaucoup
trés souvent

jamais pas trés souvent plutit souvent
Effectif Taux Effectif Taux Effectifl Taux Effectaf Taux
. 15. "aprés tod, y a-t-il de la violence dans )
Eléves v P ¥ 20 1.0% 263 | 52.8% | 158 | 31.7% 57 11.1%
ton college ¥
Jo L] 0 3 i 3
P 1 5. 1 aprﬁ: vous, existe-i-il de la violence o 0.0% . 1% p 17.1% 3 5 T,
dans ce college 7
11. Votre enfant a-t-il éte victime de
Farents l:. . 128 G6.0% 22 11.3% 17 H.8% 11 5. 7%
violence au college *
Présence de violence dans le collége
1060
40
a0
7]
# &0
.|
B 50
g 10
= an
a0
10 Fleves
0 ) ) ) _ Personnels
pas du tout/jamais pas beaucoupfpas tres plutot beaucoupplatot beancoup/fires souvent/plus
souvent/'l fois souventZ oo 3 fois de 1 finis Parents




S climat scolaire

Graphiques Comparés — sentiment de sécurité

SENTIMENT DE SECURITE
college a]:k:rrd} du quartier toileties wvesliaires {D“]m_rﬁ et
college escaliers
Effectifl | Tawx | Effectf | Taux | Effectif | Taux | Efectif | Taux | Efectif | Taux | Effectif | Taux
Eléves Q3. De manicre plus géncrale, tesens-tu | o | g oo | gog | 862% | 376 | 764% | 416 | 816% | 415 |o0.4% | 398 | s0.9%
en securite dans les licux suivants ¥
Persommels | o [Papres voas, les eleves se sentent- Mo |912%| 28 |Ezam| 28 [s2asm| 12 [3sa3%| 16 [47a% | 26 | 7e.s5%w
ils en securite dans ces lieux 7
Farents Q3. Pensez-vous que volre enfant se 173 [878% | 140 |7t4% | 116 [seem | 129 |655%| 136 [esomw | 137 | 695%
sente en sécurite dans les licux suivants ;
Sentiment de sécurité
100
B 70
b=
& B
& LA
W 40
= —
g W Sentiment de securite des eleves
5| selom eux
10 Sentiment de semurite des eleves
b selom les personnels _
0 Sentiments de sécurite des eleve
college abords du college fuartier toiletties veshiaires couloirs et escaliers  selon les parents




ACADEMIE Enquéte climat scolaire :
D-;;E;gNANTES ] ]
Points d’appui

> Satisfaction réelle des éleves et de leur famille face aux

apprentissages dispensés dans I'établissement
> Les éleves sont satisfaits des résultats aux évaluations
» Bonnes relations aux adultes et avec la Vie scolaire
» Globalement les punitions sont percues comme juste
» Indice de bien -étre et de victimation tres bons

» bonne identification des phénomeénes de violence



TS| climat scolaire

Cing axes pour agir

» La qualité des relations humaines a l'intérieur de I’école
» Les pratiques pédagogiques et I'apprentissage

» le sentiment de sécurité

» |'environnement physique

» Le sentiment d’appartenance

TUll
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oenantes. Affaires pédagogiques : restitution ELCS

1. Plan de restitution :

1. Aux enseignants : conseil pédagogique du 24/01
2. Aux Professeurs principaux et délégués : 09/03
3. Alaclasse : sur les heures de vie de classe

4. Aux parents : réunion a programmer apres les

conseils de classes



ACADEMIE Informations diverses

DE NANTES
Liberté

1. Devoir commun 4éme

2. DNB blanc

3. Bilan d’étape du CVC

4. Compte-rendu commission DD

5. Journée orientation 3¢me
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ACADEMIE Informations diverses o

DE NANTES

Liberté
Lpalité
Frafermies

6. Création d’'une section éducative foot
7. Classe orchestre ?

8. Travaux vacances d’hiver

Coursives Aet B

Révision des stores

Prévision de travaux en salles de sciences
Réfection chéneau batiment Arts plastiques
Travaux vide sanitaire cuisine

s wh e
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DE NANTES

Liberté
Bgalitd

Fraternied

Merci pour votre participation

Collation préparée par I'équipe de cuisine



